
 

 
 

 2022 דצמברב 22
 לכבוד

 מנהל/ת מלון
 מנהל/ת משאבי אנוש / חשב/ת

 שלום רב,
 

 3220בינואר  1 תאריךשווי ארוחות לצורך מס החל מהנדון: 
 

רשות המיסים, יהיה המצב מבחינת שווי ארוחות לעובדי המלונות, הנחיה מעודכנת של עפ"י 
 , לצורך מס כדלהלן:2023בינואר  1 בתאריך

 

 22  - ת צהריים וארוחת ערב חמהשווי ארוח  ₪ 

 7  - שווי ארוחת בוקר  ₪ 
 

 כדלהלן: ,2023בינואר  1בתאריך  יהיה  ,תשלום העובד למלון בגין הארוחות

 3.61   - עבור ארוחה חמה  ₪ 

  1.80  - עבור ארוחת בוקר או ארוחה קרה בערב  ₪ 
 

 הטבה לצורך מס הכנסה .1
 בד אכל על פי המשמרות שעבד, מהמכפלה שללספור את מספר הארוחות שהעויש        
 הארוחות על פי השווי שנקבע ע"י רשות המיסים, יש לנכות את תשלום העובד למלון       
 והיתרה מהווה את שווי ההטבה שעליה יש לשלם מס הכנסה.       

 
 :משמרות הכוללות ארוחת בוקר וצהריים 19: העובד עבד הלדוגמ       

       29       19  X    =      551             ₪שווי הארוחות 
       41.5   X  19       =79.102 ₪           תשלום העובד למלון ע"פ ההסכם הקיבוצי 
 שווי ההטבה לצורך מס₪          448.21הפרש                           

 
 :שווי לצורך תשלום מע"מ .2

 לשלטונות מע"מ. 17%, יש לנכות מהעובד הוגמלפי הד₪  551על השווי של             
 

לתשומת לבכם, קיימת הנחייה של רשות המסים, לזקוף את ההטבה לעובד,  .3
 לעיל, בגין כל יום עבודה לפי מס' ימי העבודה, בהם עבד בכל חודש. כמפורט

 
 

   רכהבב   

 יואב בכר   
התאחדות המלונות בישראל –סמנכ"ל משאבי אנוש   

 
 03 -5100197,פקס 03 -5170131טלפון  61500אביב -תל 50066,ת"ד 29רחוב המרד 


